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Utlysning av statsbidrag for att minska och motverka
segregation

STOD TILL EN LANGSIKTIG UTVECKLING

Delegationen mot segregation vill med utlysningen bidra till att skapa goda
forutsattningar fér aktdrer pa olika nivaer att bedriva ett Iangsiktigt arbete mot
segregation. Utlysningen ska stédja kommuner och regioner samt ideella
féreningar och stiftelser att utveckla samarbetet samt 6ka kunskap och samsyn i
arbetet med att minska och motverka segregation.

Delegationen mot segregation vill ocksa stddja att ett férankrat strategiskt och
kunskapsbaserat arbete mot segregation utvecklas i samverkan pa lokal och
regional niva.

HUR ARBETET KAN GENOMFORAS UTIFRAN TIDIGARE
LARDOMAR

For att bryta segregationen behdvs ett langsiktigt arbete som ar integrerat i
ordinarie verksamheter och sker i samverkan med berérda aktérer. Tidigare
lardomar visar att arbetet med kortsiktiga projekt och punktinsatser fér enskilda
individer har gett méttlig effekt. Insatser som har haft fokus pa enskilda omraden
har en begrénsad méjlighet att paverka de processer som skapar och
uppratthaller den etniska och socioekonomiska segregationen. Nedan ges
exempel pa tidigare framgangsfaktorer fran arbetet for att minska och motverka
segregation.

Fokus pa att motverka segregations orsaker

For att bryta segregationen visar tidigare utvarderingar att insatser behéver rikta
sig mot de bakomliggande orsakerna. Det handlar om att i grunden paverka
mekanismer och férandra strukturer som leder till segregation pa samhallelig niva.
En del av de bakomliggande orsakerna behdver motverkas pa nationell niva. Det
kan bland annat handla om lagstiftning och statlig finansiering. Samtidigt finns det
omraden dar kommuner och regioner har méjlighet att agera for att komma at
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bakomliggande orsaker till segregation. Det ar fragor dar kommuner och regioner
har méjlighet att agera. Fér att agera kravs kunskap om segregationens nulage
och orsaker ur ett lokalt och regionalt perspektiv. Det kan innebéra att utreda vilka
systemférandringar som skulle kunna leda till férandringar och férbattringar inom
exempelvis bostadsplaneringen och tillgangen till bostader, utvecklingen pa den
regionala eller lokala arbetsmarknaden, elevsammansattning i skolor och allméan
prioritering och resursférdelning.

Fokus pa att minska segregations konsekvenser

Arbetet for att férandra de bakomliggande orsakerna behdver ske parallellt med
riktade insatser for att minska segregationen nar den redan uppstatt. Det handlar
framfdrallt om de negativa konsekvenserna av segregationen. Kunskap och
erfarenhet visar att det i omrdden med socioekonomiska utmaningar finns
koncentrationer av negativa konsekvenser av segregation kopplat till méjligheter
och férutsattningar for saval boende i omraden som fér omradena i sig. Darfor ar
arbetet att férbéttra situationen i omraden med socioekonomiska utmaningar en
del av arbetet med att minska segregation. Kommuner och regioner har ett
dvergripande ansvar for situationen i bostadsomraden samtidigt som féreningar
och ideella stiftelsers roll &r central, med sarskilda mojligheter att agera. Det
kraver kunskap om segregationens konsekvenser féor omradet och fér de boende.
Det kan handla om att genomféra insatser som syftar till att mobilisera och
generera nddvandig utveckling i lokalsamhallet exempelvis meningsfull fritid eller
lokala moétesplatser for koordinering och samverkan. Att ta vara pa den erfarenhet
och kunskap som finns hos de boende, ar av sarskild vikt.

Arbetet behover baseras i kunskap

Kunskap kan vara bade forskning, praktik och erfarenheter frdn de som drabbas
hardast av segregationens negativa konsekvenser. Ett kunskapsbaserat arbete
planeras bast utifran en férstaelse f6r segregationens mekanismer och uttryck
samt tar sin utgangspunkt i vilka skillnader som finns lokalt eller regionalt mellan
olika omraden och mellan olika grupper inom en kommun eller region. Ett
kunskapsbaserat arbete innehaller aven atgarder som riktar sig mot de
bakomliggande orsakerna och paverkar segregationen pa ett strukturellt plan. Ett
kunskapsbaserat arbete tar dven utgangspunkt i tidigare erfarenheter och
kunskap men kan ocksa bidra till att ny kunskap skapas inom omradet.
Orsakssambanden behdver ocksa analyseras ur ett jamstalldhets- och
jamlikhetsperspekiiv.

Myndigheten vill stédja férmagan att identifiera orsakssamband och en utveckling
fran att arbeta med effekter av segregationen till att synliggéra och motverka
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bakomliggande orsaker. Ett kunskapsbaserat arbete som genomférs maste féljas
upp och dokumenteras systematiskt fér att skapa férutsattningar for spridning och
larande framat.

Arbetet behover ske i en strategisk samverkan mellan
nyckelaktorer

Segregation forekommer inom flera omraden och pa flera nivaer. Foér att skapa
férandring och se resultat behdver de aktérer som har mandat att paverka
utvecklingen vara involverade. Regionerna kan spela en viktig roll genom
ansvaret fér de regionala utvecklingsfragorna som jamlik halsa och att minska
hélsoskillnader mellan olika socioekonomiska grupper i samhallet.
Kommunernas ansvar omfattar manga av de aspekter som har paverkan pa
segregation, som till exempel utbildning, plan- och byggfragor, bostader, trygghet
och social omsorg. Det civila samhaéllets organisationer kan i samverkan med
varandra och med det offentliga bidra till att [6sa utmaningar som det offentliga
inte kan géra pa egen hand. Ideella féreningar och stiftelser kan skapa social
sammanhallning, arbetstillfallen och verksamhet i glesbygd och mycket annat. For
att fa ut maximal effekt av arbetet mot segregation behdver det ske en
samordning s& att resursutnyttjandet blir effektivt. Det kan behéva etableras lokala
motesplatser fér det civila samhallet i omraden med socioekonomiska utmaningar.

Det finns redan idag en strategisk samverkan mellan nyckelaktérer inom olika
omraden och samordning av insatser fér att minska och motverka segregation kan
med férdel bygga pa de samarbeten som redan finns.

Arbetet behover ske forankrat och med ett lokalt perspektiv

En politisk prioritering skapar férutsattningar fér den uthallighet och langsiktighet
som kravs. Ett aktivt Agarskap medfér att det skapas férutsattningar for arbetet i
form av resurser, styrning med mera. Det ar ocksa viktigt att arbetet har en lokal
och bred férankring samt att invanare i omraden med socioekonomiska
utmaningar upplever att de kan vara aktiva och delaktiga i de satsningar mot
segregation som ager rum. Att prata med invanarna, inte om invanarna, ar en
viktig framgangsfaktor.
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STATSBIDRAG TILL KOMMUNER OCH REGIONER

Syfte med utlysningen

Syftet med statsbidraget &r att stimulera sektorsévergripande samordning av
arbete for att minska och motverka segregation. Syftet med utlysningen ar att
bidra till 6kad kunskap om segregationens nuldge, orsaker eller insatser som
genomfdrs for att minska och motverka den. Syftet med utlysningen ar ocksa att
bidra till strategisk samverkan och gemensamt agerande, med kunskap om
segregation som bas. Myndigheten vill stédja en utveckling som innebar att
kommuner och regioner i stdrre utstrackning tar sig an de bakomliggande
orsakerna till segregation samt stimulerar till strategisk samverkan utifran
gemensamma lagesbilder och lokala prioriteringar av vad som behdver atgardas
lokalt. Insatserna behdver ocksa ge resultat och effekt. For att stédja en sadan
utveckling behéver det ske en 6kad koordinering mellan olika delar och aktérer.
Det handlar om saval samordning mellan olika férvaltningar inom en kommun eller
region som en samordning mellan aktdrer pa olika nivaer.

Bidrag kan sokas for:

Bidrag kan sbkas fér samordning, erfarenhetsutbyte och utveckling av natverk
samt kunskap och metodutveckling. Insatser som kan implementeras i ordinarie
verksamhet och en samordning, kunskap- och metodutveckling som har skett i
samrad med relevanta aktérer kommer att prioriteras. Anstékan ska vara férankrat
hos kommun-/regionledningen.

1. TA FRAM OCH UTVECKLA KUNSKAP OM SEGREGATIONENS
NULAGE, ORSAKER OCH INSATSER FOR ATT MINSKA OCH
MOTVERKA DEN

Myndigheten kan férdela medel till kunskaps- och/eller metodutveckling inom
kommunen och regionen. Kunskapsutveckling som syftar till att inga i ordinarie
verksamhet och som har skett i samrad med relevanta aktérer kommer att
prioriteras.

For att genomfdra relevanta och verkningsfulla insatser fér att minska och
motverka segregation kravs en grundlaggande férstaelse fér och kunskap om
lokala forutsattningar och utmaningar. Kommuner och regioner har kommit olika
langt i detta arbete.

Exempel pa vad bidrag kan sékas for:

a) En valgrundad bild av hur férutsattningar skiljer sig at mellan olika
geografiska omraden i en kommun eller region och hur det paverkar
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2.

uppvaxt- och levnadsvillkor &r en viktig utgangspunkt fér att insatser for att
minska och motverka segregation ska fa effekt. Fér de kommuner och
regioner som inte har en sadan kunskap finns det méjlighet att séka medel
fér att genomféra en kartlaggning och behovsanalys i syfte att 6ka
kunskapen om segregationens nulége pa lokal eller regional niva (se
vagledning).

Om en kommun eller region redan har en god kunskap om
férutsattningarna och skillnaderna mellan olika omraden, finns det
mojlighet att séka medel for att ytterligare utveckla kunskap om
segregationens nulage, orsaker och darefter insatser for att motverka den,
se exempel nedan.

Fordjupad nulagesbild med stéd av omradesbaserad statistik fran SCB.
(se vagledning).

Kunskapsutveckling géllande segregationens orsaker exempelvis genom
att utreda utformningen pa den regionala eller lokala arbets- och
bostadsmarknaden sasom arbetstillféllen, bostadsbestand, eller férdelning
av skolpeng eller annan resursférdelning.

Kunskapsutveckling géllande fungerande insatser mot segregationen
exempelvis genom att koppla féljeforskning till insatserna som genomférs
fér att motverka segregations orsaker.

Metodutveckling for att férstéarka exempelvis analys-, utrednings-,
styrnings- eller prioriteringsarbete ur ett segregationsperspektiv.

Kompetensutvecklande insatser till politiker, chefer eller andra
nyckelpersoner.

Kompetensutvecklande insatser infér exempelvis medborgardialog,
kvantitativ jaAmférande analys eller andra metoder som kan bidra till att
minska och motverka segregation.

STRATEGISK SAMVERKAN OCH GEMENSAMT AGERANDE

Om en kommun eller region redan har en god kunskap om férutséttningarna och
skillnaderna mellan olika omraden finns det méjlighet att sdka medel for strategisk
samverkan och gemensamt agerande.
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Exempel pa vad bidrag kan sékas for:

Stdd till samordning av arbete mellan férvaltningar, kommuner, regioner
eller civilsamhallets organisationer utifran kunskap om nulége, orsaker
eller insatser. Det kan handla om féréndringar i styr- och
uppféljningssystem, organisation och planering samt att ta fram
gemensamma malbilder, strategier eller ataganden.

Utvecklingsstdd till utformning och genomférande av strategiska
sammankomester eller erfarenhetsutbyten mellan aktérer fran hela
samhallet gallande kunskap om segregationens nulage, orsaker eller
insatser.

Utformning och etablering av natverk fér exempelvis kunskaps- och
erfarenhetsutbyten, alliansbyggande eller strategiskt paverkansarbete.

Kompetensutveckling i exempelvis strategisk samverkan eller
processledning fér behovsanalys eller utveckling av mal och strategier.

Utveckling av en trovardig dialog med medborgare (till exempel géllande
diskriminering).
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STATSBIDRAG TILL IDEELLA FORENINGAR OCH STIFTELSER

Syfte med utlysningen

Regeringens syfte med utlysningen ar att stédja civilsamhallets organisationer
l&ngsiktiga atgarder som kan minska och motverka segregation i omraden med
socioekonomiska utmaningar. Civilsamhallets organisationer har en unik
lokalkdnnedom och kunskaper som behdver vara en del i arbetet med att minska
och motverka segregation.

Myndigheten vill stédja en utveckling fran enskilda punktinsatser i geografiska
omraden till I1angsiktiga atgarder. For att en sadan utveckling ska komma till stand
behdver en koordinering ske mellan ideella féreningar och stiftelser och att
samverkan aven sker med kommunen. Det behdver ven vara en involvering

och delaktighet av invanarna.

Myndigheten vill stimulera ett strategiskt kunskapsbaserat arbete som tar sin
utgangspunkt i en gemensam malbild. Fér att kunna géra en sadan behdvs en
gemensam nulagesbild och analys dar berérda aktérer medverkar fér att kunna
samordna insatserna for att minska och motverka segregation. | detta arbete har
civilsamhallets organisationer en unik roll med en lokal férankring och en
omradeskunskap.

Det finns ocksa ett behov av att utveckla den strategiska samverkan mellan
civilsamhallet och kommunen som exempelvis gemensamma moétesplatser och
kompetensutveckling och samordning av insatser.

Bidrag kan sokas for:

Bidrag kan sokas for insatser som skapar goda férutsattningar for ett langsiktigt
arbete och som framjar férbattrade uppvaxt- och levnadsvillkor i omraden

med socioekonomiska utmaningar. Insatser som kan beaktas ur ett
helhetsperspektiv och kan visa upp ett stéd fran en kommun kommer att
prioriteras. Ett stdd frdn en kommun kan till exempel vara en
viljeyttring/avsiktsférklaring om att kommunen avser att pabdrja en langsiktig
samverkan med den sékande organisationen eller att den kan uppvisa en
O6verenskommelse med kommunen om fortsatt samverkan.

Exempel pa vad bidrag kan sékas for:

e Ideella féreningar och stiftelsers méjligheter att vara en del i ett
sektorsdvergripande arbete i samverkan med kommuner och regioner.
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Att starka invanarnas réster i ett omrade (till exempel mobilisera de lokala
krafterna, starka och etablera relationer och tillit, minska stigmatisering av
omraden samt skapa arenor fér méten).

| samverkan med andra féreningar, etablera eller utveckla samverkan med
kommunen.

Samordning av de féreningar som verkar i omradet i insatser (till exempel
byggandet av métesplatser).

Kompetensutveckling (till exempel av nyckelpersoner, i samverkan med
kommun).
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BEDOMNING AV ANSOKAN

Ansdkan om statsbidrag sker i konkurrens med andra sékande. Vi bedémer
anso6kan utifran formella krav, prioriteringar samt utifran relevans och
maluppfyllelse, effektivitet och hallbarhet.

Relevans och maluppfyllelse beddmer vi utifran:
e | vilken utstrackning ansdkan ar relevant i férhallande till férordningen och
utlysningens syfte.

Effektivitet bedémer vi utifran:
¢ Insatsens mal, upplagg, genomférande, budget, férvantat resultat och
uppféljning hanger ihop pa ett trovardigt satt samt ar uppnébar.

¢ Relevanta aktérer, exempelvis organisationer eller invanare, deltar i
planeringen och genomférandet.

e Insatsen ar rimlig utifrén tid och kostnadssynpunkt.
Forutsattningar for langsiktiga effekter bedémer vi utifran:

e Genomférande organisationen har operativ och ekonomisk kapacitet samt
legitimitet i genomférandet



